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В СВЕТЕ 
ПОСТАНОВЛЕНИЯ

8 университете прошло от
крытое партийное собрание 
первичной партийной органи
зации. Собрание рассмотрело 
следующие вопросы:

\ 1. Прием в члены КПСС.
2. Совершенствование идей

но-воспитательной работы в 
университете в свете поста
новления ЦК КПСС «О даль
нейшем улучшении идеологи
ческой, политико-восп и т а- 
тельной работы».

3. Информация о выполне
нии постановления отчетно- 
выборного собрания и крити
ческие замечания, высказан
ные коммунистами.

По второму вопросу высту
пил секретарь партбюро уни
верситета Н. Д. Подуфалов. В 
его докладе говорилось о тех 
позициях, на которые должна 
встать партийная организация 
университета, чтобы преодо
леть недостатки в идеологиче
ской работе.

Одним из основных принци
пов постановления Централь
ного комитета в построении 
идейно-политического воспи
тания является комплексность. 
Университет обладает богатым 
арсеналом форм идеологиче
ского воздействия, но мы не 
совсем еще умело можем 
использовать эти формы 
в воспитательной работе.

Слабо используются нами и 
принципы научной обоснован
ности планов и мероприятий, 
хотя для проведения подоб
ных исследований в универси
тете имеется хорошая база.

Необходима постоянная и 
целенаправленная работа пар
тийных бюро и деканов фа
культетов и особенно комсо
мольского актива, который 
имеет существенно больше 
возможностей своевременно 
заметить пробелы в индиви
дуальной работе со студента
ми.

Не изучаются вопросы эф
фективности пропагандист
ской и агитационной работы. 
Не зря на последнем расши
ренном заседании студсовета, 
где подводились итоги его ра
боты за 1978— 1979 учебный 
год, основные претензии были 
высказаны не в адрес ректо
рата по поводу материальных 
проблем, стоящих перед об
щежитием, (что в общем-то 
было традиционным), а в ад
рес общественных организа
ций и факультетов за слабую 
лекционную, воспитательную 
работу.

В докладе Н. Д. Подуфало- 
ва были затронуты и такие 
важные принципы идейно- 
политического воспитания, как 
доходчивость, многожанро
вость, высокий культурный 
уровень проводимых меро
приятий, наглядной агитации, 
было проанализировано состо
яние наиболее важных форм 
идейно-политического воспи
тания студентов, преподава
телей, сотрудников универси
тета. В частности, система, по
литпросвещения, информаци
онно-пропагандистская работа: 
проведение политинформаций, 
работа общества «Знание», 
многотиражной газеты, фа
культетских стенных и радио
газет, оформление наглядной 
агитации.
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ЭТОТ В Ы П У СК  П О СВ Я Щ ЕН  СТ У Д ЕН Ч ЕСК И М  СТРО И ТЕЛ ЬН Ы М  О ТРЯ Д АМ  У Н И В Е РСИ Т Е Т А .

В С Е - В П Е Р В Ы Е
4 июня. Вот мы и приступи

ли к работе. Девочки впер
вые взяли в руки малки и шпа
теля (эти названия они тоже 
услышали впервые, как, кста
ти, все мы «первые и в строй
отряде) —  и пошла работа.
С  каждым днем руки все 
больше привыкают к ин
струментам. Качество улуч
шается, и вот впервые 100% 
нормы выполнили девушки 
третьей бригады (бригадир 
Светлана Кузьмина). Вскоре их 
нагнали и все остальные. Д е
вочки очень устают, но стара
ются работать больше и луч
ше, иногда выходят на работу 
и после ужина.

В общем объем работ у нас 
очень большой. Нужно пол
ностью отделать общежитие. 
От нас зависит сдадут или не 
сдадут его в срок. Мы это все 
понимаем и работаем в пол
ную меру сил.

И. КУБРАК, 
комиссар ССО  «Универси
тет-79».

*  *  <

Вновь студенческой формой 

Зеленеет наш город.

Ш ум вокзалов. Прощанье. 

Отъезд.

Пред тобою и мною 

Раскинул просторы 

Наш студенческий 

Третий семестр.

Студенты собираются в путь. 
Пришло время. Они отправ
ляются на стройки края, в да
лекий Краснодарский край, в 
столицу Родины. Они —  это 
16 студенческих строительных 
отрядов нашего университета, 
начинающие свое новое тру
довое лето. Они —  это более 
600 бойцов объединенного  
С С О , готовые хорошо порабо
тать и хорошо отдохнуть.

Позади подготовительный 
период, с его заботами и де
лами. 19 мая на митинге, пос
вященном окончанию подгото
вительного периода, отряды 
рапортовали о проделанной 
работе. При подведении ито
гов соцсоревнования на пер
вое место вышел С С О  
«Юрист» (командир М. Дмит
риенко, комиссар А. Елисеен- 
ко). На втором оказался строй
отряд «Славяне» (командир 
.А. Андреев, комиссар Г. Вар
ламова). На третьем месте 
С С О  «Университет» (командир 
Е. Анварова, комиссар И. 
Кубрак).

Приятно отметить, что ср е
ди победителей —  два отряда, 
участвующих в строительстве 
универ с и т ете кого ком п лек с а.
Заметна и хорошая работа 
комсомольской организации

юридического факультета по 
подготовке к трудовому семе
стру.

Среди отрядов на сегодняш
ний день выделяется отряд 
проводников «Горизонт» (ко
мандир Н. Сопрун, комиссар 
О. Чащина).

Митинг закончился конкур
сом агитбригад. Здесь лучшей 
стала агитбригада С С О  «Сла
вяне».

Таковы итоги подготовитель
ного периода.

Однако, новый сезон имеет 
свои особенности. Состав объ
единенного отряда универси
тета по численности почти в 
два раза превышает состав 
прошлогоднего. К участию в 
строительстве университета 
приступили или уже приступа
ют три линейных отряда об
щей численностью 130 бойцов. 
Летом, вероятно, сюда воль
ется еще один отряд с подго
товительного отделения.

Следующая особенность это
го семестра. Интересно, что 
основные базовые отряды фа
культетов («Данко», «Славя
не», «Прометей») находятся в 
одинаковых условиях. Место их 
дислокации —  сельский рай
он. Они одинаковы по числен
ности, совпадает и характер их

работ. Такое же положение и 
с отрядами штукатуров-маля- 
ров. Все они работают на 
ударных комсомольских строй
ках. С С О  «Гамма» —  на олим
пийском объекте в Москве, 
С С О  «Надежда» —  на Саяно- 
Шушенской ГЭС, С С О  «Уни
верситет» —  на строительстве 
университетского комплекса. 
Следовательно, равные усло
вия перечисленных стройотря
дов помогут летнему штабу 
О С С О  оживить соцсоревнова
ние между отрядами в рабочий

период.
В этом году родились новые 

отряды. Например, «Саяны», 
которые будут участвовать в 
жилищном строительстве од
ного из колхозов Саянского 
района. Цель его создания —  
дальнейшее углубление сот
рудничества с подшефным 
районом. Впервые также ор
ганизован летний уборочный 
отряд «Енисей», который бу
дет убирать фрукты в Крас
нодарском крае. Возле города 
Сочи, на строительстве птице
фабрики будет трудиться С С О  
«Красный Яр».

Продолжатся связи с крае
вой ударной стройкой «Авто
пром». В одной из организа-

Состав ОССО КГУ
Строительство универси

тетского комплекса.1. Л ССО «Университет», 80 чел., командир Е. Анварова (Х-32), комиссар И. Кубрак (Х-32).2. Л ССО  «Юрист», 25 чел., командир М. Дмитриенко (Ю-23), комиссар А. Елисеенко (Ю-11).3. Л ОСО «Физик», 25 чел., командир В. Москаленко (Ф-32), комиссар П. От- рыганьев (Ф-31).
Городские отряды.4. Л ССО  «Ермак», 40 чел., командир А . Косогов (Ю-42), комиссар В. Коробов (Ю-43). Строитёльство концертного зала.5. Л ССО  «Ритм», 45 чел., командир В. В. Мельник (соц. лаборатория), комиссар Е. Зимин (Ф-23). Строительство комбината индустриально-строительных конструкций.
Выездные отряды.

Этажи стройотрядов.В ОТРЯДЫ!
ций, участвующих в строитель 
стве этого завода, будут ра 
ботать бойцы С С О  «Янтарь».

Иной принцип участия в 
строительстве универститетс- 
кого комплекса. В отличие от 
прошлого года здесь создано  
три отряда. Координацию их 
деятельности проводит штаб 
стройки. Думается, что при 
такой раскладке организациям  
будет легче обеспечить отря
ды работой. Однако, еще 
сильно мнение, что стройка 
только выиграет если там бу
дет больше студентов. Задача 
же —  не в стремлении увели
чить число бойцов на стройке, 
а в настоящей организации их 
труда. От этого выигрывают 
все —  и строители, и студен
ты. Но в большей степени это 
касается последних. И бойцы 
«Университета», занимающие
ся отделкой общежития, и 
бойцы «Физика», строящие 
свой факультетский корпус, и 
бойцы «Юриста» —  все пони
мают, что строят наш ВУЗ.

Итак, начало положено. 
Впереди лето. В добрый путь, 
отряды!

В. ГУДОВЩИКОВ, 
командир О ССО  универси
тета.

6. Л ССО  «Славяне», 42 чел., командир А . Андреев (Ю-41), комиссар Г. Варламова (Ю-41), с. Парная, Ша- рыповский район.7. Л С С О  «Прометей». 30 чел., командир В. Гудовщи- КО'В, (М-32), комиссар А . Чернявский (М-31), ст. Ко- шурниково, Курагинский район.8. Л С С О  «Данко», 42 чел., командир В. П. Абрамов, комиссар В. Харитонов (Ф-32), п. Нижний Ингаш, Канский р-н.9. Л С С О  «Янтарь», 20 чел., командир А . Бородови- цин (Ф-51), комиссар М. Па- ленга (Ю-23), с. Н. -Есау- лорка. Манский р-н.10. Л С С О  «Надежда», 25 чел., командир Т. Гончарова (М-41), п. Черемушки, Сая- ногорск.11. Л С С О  «Гамма», 30 чел., командир Е. Сажина

(Ф-53), комиссар Л. Морозова (Ф-32), г. Москва.12. Л ССО  «Саяны», 25 чел., командир А . Церех (Ю-12), комиссар В. Фадеев (Ю-15), Саянский р-н.13. Л С С О  «Красный Яр», 50 чел., командир Н. Гапоненко (соц. лаборатория), комиссар В. Бычкова (каф. матанализа), г. Сочи.
Спецотряды.14. СО «Горизонт», 75 чел., командир Н. Сопрун (Ф-35), комиссар О. Чащина (Ф-25), проводники вагонов.15. СО «Енисей», 55 чел., командир С. Ачкасова (М- 31), комиссар Н. Воронина (М-35), сбор фруктов.16. СО «Интеграл», 36 чел., командир В. О. Бытов (каф. педагогики), комиссар И. Фру мин (М-51), летняя физико-математическая школа.

«Университетская жизнь» объявляет конкурс на лучший 
дневник о жизни стройотряда. Материалы-победители (жела
тельно с чувством юмора и деловыми предложениями] будут 
печататься на протяжении следующего учебного года.

РЕДАКЦИЯ.

ДОБРЫЙ п у т ь ,



слово ветерана

П Р И Ч А С Т Н О С Т Ь  
К  Р А Д О С Т И
Вы надевали когда-нибудь 

форменную куртку бойца 
С С О ? Нет! Ну так примерьте 
же ее скорее, и вы сразу по
чувствуете радостное волне
ние, услышите веселый пере
стук вагонных колес, ощутите 
дыхание ветра на своем лице 
и приятную тяжесть мастерка 
в руке!

Стройотряды... Да разве 
мыслим мы студенческую  
жизнь без них?

Мы четвертый год надеваем  
форменки бойца С С О , четвер
тый год едем, летим на удар
ные стройки края. Первым 
нашим отрядом был старей
ший отряд университета —  
«Гамма». Там мы впервые на
учились держать мастерок, 
там впервые почувствовали 
крепкое плечо друга, там по
любили студенческие песни.

Страшновато было сначала 
смотреть на огромный пятиэ
тажный дом с корявыми сте
нами и потолками. Не вери
лось, что сможем мы сделать 
эти стены гладкими. Трудно 
было поначалу: и раствор не 
ложился на стену, а больше 
норовил попасть тебе в лицо, 
и дело, казалось, ползло по-че- 
рспашьи. Но справились. Те
перь минусинцы теплыми сло
вами вспоминают наши трудо
вые руки —  нарядным и кра
сивым стал дом.

Главное в стройотряде —  
это работа, и работали мы на 
совесть, но и отдыхать успева
ли. Где только не побывали 
мы со своей агитбригадой! На 
всех предприятиях города 
знали наших «Голиардов». А 
какие КВНы мы устраивали, 
как весело и своебразно чест

вовали своих именинников! 
Каждый вечер до поздней 
ночи наш штаб был пере
полнен —  репетиции, газеты, 
споры...

Есть «наш» дом и в Канске. 
Пятиэтажный, отделанный на
шими руками, он уже давно 
звенит голосами новоселов. И 
приятно ощущать свою при
частность к их радости.

...Пролегла в Норильск к 
Надеждинскому металлурги
ческому заводу от станции 
Каралгон железная дорога, 
отремонтированная нашими 
ребятами. И ничего, что лезла 
в глаза надоедливая мошка и 
заедали комары —  рядом  
были друзья, захватывал ритм 
работы, манила к себе «На
дежда». А вечерами снова ги
тары и песни, долгое «раде
ние» над газетами (какими яр
кими и интересными были они 
у нас в «Заполярнике»!)

Росли мы, с нами творчески 
росли и наши «Голиарды». 
Снова каждый вечер агитбри
гада была желанным гостем  
в заводских общежитиях, на 
предприятиях. Мы заняли 
третье место в Норильской 
зоне, заставив уступить! призо
вое место не одну бригаду 
московских вузов.

Самое лучшее, что запом
нится из студенческой жизни 
—  это стройотряды. Так наде
вайте же, ребята, зеленые 
куртки! Никогда не пожалее
те.

Т. ЧУГРИНА, 
Л. ГРЕЧИНА, 

бойцы ССО «Гамма-76», 
«Гамма-77», «3 а п о л я р-
ник-78».

ТОВАРИЩ ПОДРОСТОК
Двадцать, так называемых, 

«трудных» подростков войдут 
в этом трудовом семестре в 
состав студенческих строи
тельных отрядов университета.

Педагогически запущенный 
подросток может и должен 
воспитываться в здоровом  
коллективе. Студенческие
строительные отряды являют
ся почти совершенным идеа
лом такого коллектива. При
мер жизни в труде и отдыхе, 
самодисциплина бойцов при
открывают для подростка 
другую, новую и заманчивую 
для них сторону жизни чело
века.

Обычно за каждым «труд
ным» подростком в отряде 
закрепляется шеф-боец. Но 
этого недостаточно для ус
пешной воспитательной рабо
ты. Ш ефом должен стать весь 
отряд.

Труд, быт и отдых студен- 
тов-бойцов должен быть при
мером для подростка. О со
бенно важны доброжелатель
ность и внимание, отношение 
на равных. Много еще проб
лем с привлечением подрост
ков в С С О : трудоустройство, 
занятость в отряде. Но под
росток не должен чувствовать 
этого. Дело комиссара —  быть 
убежденным в необходимости 
и нужности этой заботы об 
оступившихся мальчишках и 
убедить каждого бойца отря
да в этом. Дело комиссара и 
в том, чтобы весь отряд был 
примером для подростка и в 
работе, и в отдыхе, и в отно
шениях друг с другом. Под
росток не должен себя чувст
вовать лишним. В отряде у 
него должно быть постоянное 
поручение, выполнение кото
рого бы постоянно контроли
ровалось.

Что касается оплаты труда. 
Согласно КТУ: почасовая плюс 
коэффициент без необосно
ванных понижений. Никаких 
«сбрасываний»! Ни в коем 
случае не попрекать рублем,

и совсем неприемлемы дряз
ги по поводу оплаты труда 
подростка, тем более в его 
присутствии.

Немаловажное . восп и т а- 
тельное значение имеет ре
шение вопроса, куда пойдут 
заработанные подростком
деньги. Разумно, если отряд 
распределяет заработную пла
ту подростка вместе с ним: 
покупает новые учебники, 
нужные вещи. Для этого важ
но знать его бытовые условия. 
Может, есть необходимость 
приобрести вещь полезную  
для всей семьи.

Меры поощрения целесооб
разно применять в отноше
нии подростка равные с бой
цами. Но исходя из психоло
гии вообще подростка, в част
ности «трудного», желательно 
использовать специфические 
формы поощрения: вынесение 
благодарности перед строем  
на линейке, право поднять 
флаг, благодарственные пись
ма родителям. Но каждая 
форма должна применяться 
строго индивидуально.

Так же и в отношении мер 
наказания. Главное —  их 
строгая индивидуальность, а 
для этого надо хорошо знать 
подростка: его слабые и
сильные стороны, чем он до
рожит, что на него может 
повлиять. И здесь необходи
мы не только педагогические 
и психологические знания, но 
и просто человеческое пони
мание другого человека. На 
протяжении всего рабочего 
периода комиссару важно 
поддерживать тесную связь с 
детской комнатой милиции. 
Постоянное внимание к под
ростку со стороны всех от
ветственных за его судьбу лиц 
не могут оставить его равно
душным. Подросток должен 
постоянно чувствовать, что им 
интересуются. А отсюда и но
вый взгляд на себя, на людей, 
которые его окружают.

С. БАХАРЕВА, 
комиссар штаба.

Идет конкурс агитбригад. Выступают математики.

новичок ССО

Р А З Г О В О Р  
С ПЕРСПЕКТИВОЙ

Я не могу себе представить 
человека XXI века... Скорее  
всего в недалеком будущем  
по Земле будут ходить такие 
же парни и девчонки, как мы 
с тобой. Разве что имена их 
будут чуть мудренее, чем на
ши. Они будут учиться в уни- 
верситеториях, ездить друг кСтуденческий строительный отряд... СС О  — коротко и ясно. Перед летней сессией рядом с этим словом можно было услышать: «место дислокации», «командир и комиссар», «фронт работ», «агитбригада», «шефство над подростком». Отрядов у нас сформировано!.. Выбирай по душе. Первокурсники юридического факультета Николай Никулин и Анатолий Церех уже выбрали. Это отряд «Саяны», который сформирован впервые, и впервые наши студенты будут оказывать шефскую помощь Саянскому району не только в период уборки урожая.Новичок... Слово «новичок» в словаре Ожегова (слово «стройотряд» еще не внесено) имеет значение — «тот, кто недавно ознакомился с чем-нибудь, недавно начал заниматься чем-нибудь». Да, совсем недавно ни Анатолий, ни Николай точно не представляли, что такое «студенческий строительный», просто видели парней и девушек в «стройот- рядовках».Еще зимой, на первом курсе узнали, какие будут отряды, стали выбирать. Николай: «В нашей группе Ю-12 все парни решили пройти трудовой семестр в стройотрядах». (Было еще одно решение — отработать в сентябре на уборке в том же Саянском районе).Почему именно в этот стройотряд? «У нас самый интересный, перспективный отряд, — говорит Анатолий, который еще на рабфаке ре

шил пойти в ССО , — мы получим специальность плотников. В следующем году сможем строить дома, участвуя в строительном отряде уже как специалисты. И еще. Хотим на деле проверить, что СС О  — лучшая пора студенчества, школа организации труда».В разговор вступает Сергей Мошкин: «Еду в отряд «Славяне». Хочу узнать, что такое настоящий студенческий отряд со своими традициями, историей. Сравню его с техникумовским СС О , где уже работал. Еще хотелось бы поработать со Светланой Бахаревой — хороший она человек, отличный комиссар». К Сергею у нас еще вопрос: «Каким должен быть командир?» — «Волевым, деловым, честным, — и добавляет. — Пусть будет немного бесшабашным: с таким интересно, так как от него всегда ждешь нового». Анатолий Церех считает, что необходимо и такое качество, как доброта: «Почему нет? Не добреньким, а отзывчивым».Разговор зашел и о том, что не исключено, если на следующий год опять в «Саяны»: говорили о том, как наладить стройотрядовский быт, как помочь подшефной школе наладить шефство, а не опеку над подростками. Разговор с теми, кто впервые едет в ССО  в составе впервые формируемого отряда, хочется закончить пожеланием: чтобы их мечты сбылись, надежды оправдались.
В. МИФТАХОВА.
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другу в гости на звездоходах 
и звездолетах... Они будут 
перелистывать летописи нашей 
жизни и, наверное, наткнутся 
на эту страничку.

из архива ССО

ИНТЕРВЬЮ 
ИЗ БУДУЩЕГО

.Интервью с б о й ц а м и  
ССО-76 на слете 30 октября.

Юрий Непомнящих (ССО  
«Данко»).

—  Какое чувство было у ме
ня при виде Козульки? Во- 
первых, я ее видел не раз, 
поэтому не испугался; а во- 
вторых, меня трудностями не 
испугаешь.

Светлана Соловьева (ССО  
«Горизонт»).

—  Вы спрашиваете, какого 
цвета железная дорога? Раз
ного! По утрам чуть-чуть ро
зовая, как предрассветное  
солнце; днем —  зеленая, как 
и все вокруг; а вечером —  
желтая, потому что в глазах 
от усталости плывут желтые 
пятна. А вообще, она голубая, 
потому что дорога —  это 
всегда мечта!

Елена Серова (ССО «Гам
ма»),

—  Мой самый памятный 
день? Их у меня два. Первый 
—  это когда я впервые взяла 
в руки инструменты —  малку 
и шпатель —  и подошла к 
стене, которая вдруг поразила 
меня своими размерами. О д 
ну стенку тогда я затирала за 
два дня. Памятным оказался и 
последний. Мы сидели всемОТРЯД УСочи. Название этого города в нашем представлении всегда связано с понятием «отдых». Но кто сказал, что у Черного моря лишь отдыхают? Туристов, гостей этого солнечного берега необходимо обслужить красиво, культурно, с высоким качеством.Одним из видов обслуживания населения является организация его общественного питания. Попробуйте-ка прокормить 3 млн. туристов, отдыхающих ежегодно в городе! Для организации их нормального питания и стро-

МОРЯится в одном из районов Сочи Адлере крупная птицефабрика.В это трудовое лето на ее строительстве будет впервые работать и наш отряд «Красный Яр». В его составе 50 человек. Только парни. Шить мы будем почти на берегу моря. Но тому, кто думает, что здесь только отдыхают, и тому, кто едет за «длинным рублем» — дорога в отряд закрыта.
Н. ГАПОНЕНКО, 

командир ССО  «Красный
Яр».

отрядом на ступеньках Мину
синского железнодорожного  
вокзала и пели свои любимые 
песни, прощались.

Олег Татарчук.
—  Если говорить о самых 

«черных» днях в моей коман
дирской работе, то можно 
сказать, что все 50 дней были 
для меня «черными»: запол
ненные заботами, волнениями, 
непроходящим чувством от
ветственности. И «белыми» 
вдруг стали после того, как мы 
увидели дело рук своих.

...Так они работают, так они 
живут, так строят. Про себя 
говорить не умеют, не нахо
дят слов. А в летописи отряда 
университета навсегда остают
ся их добрые имена. Для ис
тории... Наверное, и для нее.

С. ЧУПРИНА,
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