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По итогам широкого эксперт
ного опроса, проведенного в рамках  
проекта «Лучшие образователь
ные программы инновационной Рос
сии», Образовательная программа 
ГОУ ВПО КГТЭИ по специальности 
080109.65 «Бухгалтерский учет, 
анализ и аудит» вошла в число луч 
ших образовательных программ  
инновационной России и заняла I  
место среди вузов Красноярского 

ая!

этом выпуске: 
новости

ДЕБЮТ ПЕРВОКУРСНИКА

МЕЖДУНАРОДНЫЙ
СЕМИНАР

ИННОВАЦИОННЫЙ ЦЕНТР 
В ОБЛАСТИ ПИЩЕВЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ 
И ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ

НАШИ В МГУ

ИГРАЙТЕ В ВОЛЕЙБОЛ 
С НАМИ

АСПИРАНТУРА

ИЗ ЖИЗНИ ККСО

НОВЫЙ ВЫПУСК

№ 6 (39)

Михаил Шрамов (гр. ЭУ-09- 
1) в ожесточенной схватке по 
кикбоксингу занял 3-е место. Он 
представлял Россию 19-26 сен
тября 2010 г. в г. Белграде 
(Сербия) в VIII \Л/АКО Ш г\д  
Зипюг СЬатрюпзЫр в весовой 
категории 71 кг.

В сентябре прошли соревно
вания в зачет «Краевой студен
ческой Универсиады-2010» по 
спортивному туризму и ориен
тированию.

Сотрудники и преподавате
ли кафедры валеологии КГТЭИ

НОВОСТИ
заняли второе место по волей
болу, выступая на спартакиаде 
«Трудящихся края», посвящен
ной 20-летию образования Фе
дерации профсоюзов Краснояр
ского края», проходившей 8-10 
октября 2010 года.

24 сентября около 100 сту
дентов КГТЭИ приняли участие 
в оздоровительных соревнова
ниях «КРОСС НАЦИИ».

Студенты нашего института 
приняли активное участие в 
соревнованиях по футболу на 
призы компании «Кока-Кола»,

проходивших 11-12 сентября 
2010 года. В настоящее время 
футболисты выступают на 
«Краевой студенческой Универ
сиаде-2010».

Соревнования проходят на 
острове Отдыха, на стадионе 
«Юность». Приглашаем всех 
поддержать наших ребят.

Сборная команда студентов 
КГТЭИ успешно выступила в 
межвузовской спортивной вое
низированной игре «Звезда», 
проходившей 24 сентября, а 
также в военно-спортивной игре 
«Патриот», проводимой 29 сен

ОКТЯБРЬ 2010 г.

тября, на первенство Железно
дорожного района. Наши сту
денты были награждены особой 
грамотой «За волю к победе» и 
сертификатами на приобрете
ние военной амуниции.

Проходила активная подго
товка мужских и женских сбор
ных команд КГТЭИ по волейбо
лу, а также мужской команды 
студентов по баскетболу к уча
стию в Кубке города и чемпио
нате г. Красноярска, которые 
стартовали во второй половине 
октября 2010 года.

ЕБЮТ ПЕРВОКУРСНИКА

6 октября 2010 года в на
шем институте проходил КВН 
«Дебют первокурсника». В 
16:00 в актовом зале было уже 
полно народу — и студенты, и 
преподаватели пришли поддер
жать наших первокурсников. 
Мероприятие вел Кулагин Ро
ман, студент 5 курса КГТЭИ. В 
составе жюри выступали: Ива
нов Андрей — директор тури
стического агентства «ЗТАП 
Тгауе1з», Воронин Вадим Вла
димирович — старший препо
даватель кафедры коммерции 
и внешнеэкономической дея
тельности, Алексеев Олег Ген
надьевич — доцент кафедры 
гуманитарных наук, а также 
Николаев Артем и Рубцов Иван

— выпускники КГТЭИ и участ
ники знаменитой команды на
шего института «Торг не уме
стен». За звание победителей 
боролись пять команд: ФТОП 
«Хлеба нет», ФТК «Сочный 
факультет», ОСПО «Женский 
батальон», УЭФ «Семь кад
ров», ФЭУ «Уже можно». Звуча
ла хорошая музыка, зажига
тельные песни, умопомрачи
тельные шутки ребят радовали 
зал на протяжении всего меро
приятия, улыбки не сходили с 
лиц! Жюри было очень нелегко 
выявить победителя, так как в 
результате упорной борьбы 
баллы постоянно прыгали. Все 
с нетерпением ждали итогов 
конкурса. Места распредели

лись в такой последовательно
сти:
1 место: УЭФ «Семь кадров»
2 место: ОСПО «Женский ба
тальон»
3 место: ФТОП «Хлеба нет»
и четвертые места поделили 
между собой команды ФТК 
«Сочный факультет» и ФЭУ 
«Уже можно».

Были названы Мисс и Мис
тер КВН «Дебют первокурсни
ка». По мнению жюри, ими ста
ли Ольга Лемешко и Карен Се- 
ропян. Директор «5ТАП Тгау- 
е1з» Андрей Иванов отдельно 
выделил блестящую, на его 
взгляд, игру Карена Серопяна и 
Натальи Конотопцевой и награ
дил их призами от своего агент

ства. Все участники были на
граждены сладкими призами, ну 
а зрители унесли с собой поло
жительные эмоции!

Но на этом вечер не закон
чился, впереди было праздно
вание этого замечательного 
события в ночном клубе 
«Подиум».

Самые известные студенты 
и коллективы нашего института 
зажигали на сцене, пели, танце
вали, проводили конкурсы, а в 
зале царила атмосфера радо
сти, тепла и доброжелательно
сти друг к другу!

В. Есипова, 
студентка гр. ИТ-07-ЗБ

МЕЖДУНАРОДНЫЙ СЕМИНАР
25 октября 2010 года в акто

вом зале Красноярского госу
дарственного торгово-экономи
ческого института состоялся 
всероссийский обучающий се
минар «Технологии инклюзив

ного образования лиц с ограни
ченными возможностями здоро
вья: европейский и отечествен
ный опыт». Семинар прошел 
при поддержке КГАУ «Красно
ярский краевой фонд поддерж
ки научной и научно-техничес
кой деятельности». В работе 
семинара приняли участие 
представители Франции: доктор 
наук, профессор Национально
го института высшего образова
ния инвалидов и исследований 
в области адаптированного 
обучения Жак Саго; доктор на
ук, директор учебной части На
ционального института высшего 
образования инвалидов и ис
следований в области адапти
рованного обучения Клэр Бур- 
сье; аспирант, преподаватель 
Национального института выс
шего образования инвалидов и 
исследований в области адап

тированного обучения Седрик 
Моро; представители Москвы и 
Новосибирска: Белявский Бо
рис Викторович, заместитель 
начальника центра профессио
нального образования лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья ФИРО Министерства 
образования РФ и Птушкин 
Геннадий Сергеевич, профес
сор, директор Института соци
альной реабилитации НГТУ; 
специалисты органов социаль
ной защиты городов и районов 
края, представители образова

тельных учреждений, общест
венных и благотворительных 
организации инвалидов (ВОИ, 
ВОС, ВОГ). Участвовали в се
минаре преподаватели, моло
дые ученые, аспиранты, сту
денты и родители, имеющие 
детей с ограниченными воз
можностями здоровья. Всего 
более 160 участников.

Перед участниками семина
ра выступили коллективы худо
жественной самодеятельности 
д/сада № 139, школы-интерна
та № 1, студенты КГТЭИ, про
фессионального лицея № 11 и 
театр песни «Поющие руки».

По итогам семинара будет 
издан сборник статей и тезисов.

В. Г. Гончарова, 
зам. начальника Управления 

по НИД по обучению инвалидов
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Под знаком МЕРКУРИЯ

ИННОВАЦИОННЫЙ ЦЕНТР В ОБЛАСТИ ПИЩЕВЫХ 
ТЕХНОЛОГИЙ И ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ

Становление нашей страны на путь 
инновационной экономики привели к 
формированию новых требований к об
разованию. На вузы страны ложится 
задача не только качественной подго
товки выпускников, но и формирования 
среды, способной стимулировать инно
вационную деятельность.

Инновационный центр в области 
пищевых технологий и здорового пита
ния создан при ГОУ ВПО КГТЭИ прика
зом ректора № 171 от 07.05.2010 г. с 
целью выявления и поддержки талант
ливой молодежи, активизации иннова
ционной деятельности студентов, маги
странтов, аспирантов, докторантов и 
преподавателей, укрепления кадрового 
потенциала в инновационной сфере, 
создания условий по содействию ком
мерциализации результатов научной 
деятельности вуза, развития предприни
мательства, а также для проведения 
научных исследований и производствен
ной реализации их результатов.

Центр работает по следующим на
правлениям:
•  технология функциональных продук

тов питания для различных категорий 
потребителей;

•  использование местного традиционно
го дикорастущего и культивированного 
растительного сырья для создания 
функциональных продуктов;

•  управление качеством пищевых про
дуктов и производств.

В соответствии с целью деятельно
сти задачами ИЦ являются следующие: 
1.Обеспечение учебного процесса сту

дентов ФТОП и отделения среднего 
профессионального образования ин
ститута в соответствии с учебными 
планами КГТЭИ.

2. Организация научно-исследователь
ской работы докторантов, аспирантов, 
магистрантов, студентов факультета 
технологии общественного питания в 
области инноваций.

3.Организация выпуска промышленного 
образца, опытной партии, мелкосерий
ной продукции по результатам иннова
ционных разработок.

4.Организация дегустаций и проведение 
потребительских конференций.

5. Содействие разработке технической 
документации (ТТК, ТУ и т. д.) на инно
вационные продукты и технологии и 
внедрению их в производство.

6. Содействие организации проведения 
конкурсов на лучшую научно- 
исследовательскую работу в области 
инноваций среди аспирантов, магист
рантов и студентов факультета техно
логии общественного питания.

7.Организация авторского надзора при 
внедрении в народное хозяйство вы
полненных научно-исследователь
ских работ.

8.Организация постоянно действующей 
выставки инновационных научно- 
исследовательских разработок фа

культета технологии общественного 
питания КГТЭИ.

9.Обучение студентов, магистрантов, 
аспирантов и молодых ученых, других 
заинтересованных лиц управлению 
малым инновационным предприятием. 

10.Организация конкурсов на размеще
ние научно-технических и инновацион
ных проектов на Площадке ИЦ.

11.Содействие привлечению инвестиций 
для исследований и разработок, про
ектов и программ студентов, магист
рантов, аспирантов и молодых уче
ных, ориентированных на коммерче
ское внедрение инноваций, размещен
ных на Площадке ИЦ.

12.Организация, совместное сектором 
дополнительного образования инсти
тута, курсов повышения квалификации 
практических работников с компетен
циями, перечень которых определяют 
работодатели, в сфере общественного 
питания, инновационных пищевых 
технологий.

Инновационный центр организует 
работу экспериментальной Площадки 
реализации инновационных проектов и 
идей. Площадка представляет собой 
совокупность услуг, объединенных с 
целью «выращивания» инновационных 
проектов и идей студентов ФТОП, маги
странтов, аспирантов и молодых ученых 
в области пищевых технологий и здоро
вого питания.

Задачей Площадки является созда
ние благоприятных условий для появле
ния малых предприятий в области пи
щевых технологий и здорового питания, 
роста числа рабочих мест для высоко
квалифицированных специалистов, реа
лизация потенциала инновационных 
технологий в Красноярском крае в соот
ветствии с потребностями рынка.

Принципы деятельности Площадки:
•  сфера деятельности Площадки — пи

щевые технологии и здоровое питание 
населения Красноярского края;

•  размещение группы авторов (коллек
тивов авторов) на Площадке проводит
ся на конкурсной основе. Претенден
том может стать любой автор 
(коллектив авторов). Необходимое 
условие — наличие инновационной 
идеи или проекта в сфере пищевых 
технологий и здорового питания;

•  Площадка безвозмездно предоставля
ет минимальный набор услуг и возмож
ностей для реализации инновационно
го проекта группе авторов (коллективов 
авторов) проекта, а также содействует 
в привлечении недостающих средств;

•  нахождение группы авторов (коллек
тивов авторов) на Площадке ограниче
но 2-3 годами, по истечении которых 
принимается решение о прекращении 
или дальнейшей работе с группой.

Порядок организации конкурса
Конкурс инновационных проектов и 

сроки его проведения объявляются при
казом ректора.

Для проведения конкурса и подведе
ния его итогов формируется конкурсная 
комиссия, действующая в течение учеб
ного года, в состав которой могут вхо
дить проректоры, деканы, заведующие 
кафедрами ФТОП, преподаватели и 
специалисты по профилю заявленных 
на конкурс проектов.

Конкурсная комиссия в объявленные 
приказом сроки проводит рабочие засе
дания, экспертизу проектов, на основа
нии чего на итоговом заседании опреде
ляет победителей, свое решение 
оформляет протоколом.

На основании решения конкурсной 
комиссии победившие проекты поступа
ют в ИЦ для дальнейшей разработки и 
реализации.

Порядок представления проектов и 
их рассмотрение конкурсной комиссией

1. Проекты, претендующие на разме
щение в Площадке, должны обладать 
следующими признаками:

•  являться инновационными разра
ботками;

•  содержать основные данные:
•  описание проблемы, на решение кото

рой направлен проект;
•  цель и задачи проекта;
•  актуальность и новизна предлагаемого 

для реализации продукта (услуги) или 
технологии;

•  используемые методы исследования; 
основные этапы реализации проекта; 
основные планируемые результаты, 
включая коммерческую реализацию 
(выручка, затраты, прибыль);

•  планируемая сумма финансовой под
держки (инвестиций) и планируемый 
срок их окупаемости;

•  предполагать срок разработки проек
тов -  не более 2-3 лет.

2. Для участия в конкурсе необходи
мо представить в ИЦ для регистрации и 
дальнейшей передачи конкурсной ко
миссии заявку (форма заявки размеще
на на сайте КГТЭИ) на участие в конкур
се на бумажном носителе в двух экземп
лярах и в электронном виде (ю- 
кд1е1@таН.ги).

3. Конкурс проводится в течение ме
сяца после его объявления на сайте 
КГТЭИ в два этапа.

На первом (заочном) этапе проект 
рассматривается независимо каждым 
членом конкурсной комиссии. Результат 
рассмотрения фиксируется оценкой пу
тем заполнения эксперт-анкеты проекта 
(разрабатывается ежегодно к началу 
конкурса с включением наиболее значи
мых и актуальных критериев, опреде
ляемых конкурсной комиссией). При 
этом основными требованиями к проек
ту являются его инновационность и 
практическая значимость, научная со
ставляющая.

На втором (очном) итоговом этапе 
конкурса проводится публичная презен 
тация (список слайдов размещен на 
сайте КГТЭИ) отобранных проектов. 
Решение о результатах конкурса в це
лом принимается конкурсной комиссией 
на итоговом заседании.

4. Критерии оценки проектов.
Основными качественными крите

риями, которыми руководствуются чле
ны конкурсной комиссии на всех этапах 
отбора, являются следующие:
•  актуальность и значимость решаемой 

проблемы;
•  новизна проекта;
•  наличие научной составляющей;
•  наличие коммерческой составляющей 

проекта;
•  качество презентации проекта.

Порядок поощрения победителей 
конкурса. Поощрение участников и побе
дителей конкурса осуществляется заа 
счет средств КГТЭИ. Победители ко>Щ 
курса (участники проектов) размещают
ся на Площадке ИЦ. В процессе выпол
нения проекта возможно его финансиро
вание (и поощрение участников) за счет 
внешних источников (в случаях участия 
КГТЭИ в конкурсах Краевого фонда под
держки науки, финансовой поддержки 
заказчиков — работодателей и пр.).

Проекты, прошедшие во второй тур, 
публикуются в сборниках конференций 
или иным способом (выставка на стен
дах и т. д.).

Приглашаем всех студентов ФТОП 
принять активное участие в конкурсе 
инновационных проектов и идей!

Т. И. Сафронова, 
руководитель ИЦ

НАШИ В МГУ
Конец июня у студентов и преподо- 

вателей обычно ассоциируется с нача
лом отдыха — временем, когда можно 
набраться сил для нового учебного года. 
Однако, вопреки обыденному графику, я 
решил посетить известнейший вуз стра
ны, обучающий более 40 000 тысяч сту
дентов и насчитывающий более 10 000 
чел. профессорско-преподавательского 
и научно-исследовательского состава.

Цель моей поездки — выступление 
на XXXVIII Международной научно- 
п р а к т и ч е с к о й  к о н ф е р е н ц и и  
«Татуровские чтения», которая традици
онно проходила в Московском государ
ственном университете имени М. В. Ло
моносова.

Получив приглашение, я был удив

лен, так как понимал, что придется вы
ступать наряду с известнейшими эконо
мистами России. Достаточно того, что в 
программе мероприятия прямо над мо
ей фамилией были указаны имена бо
лее 10 докторов наук, в том числе Шере
мет А. Д., Палий В. Ф., Кондраков Н. П. 
и другие. Однако, как ни странно, в ау
дитории я не увидел ни одного студента 
и даже аспиранта, что настораживало в 
большей степени.

Безусловно, мне было крайне инте
ресно и полезно слушать интересней
шие доклады по темам экономического 
анализа и бухгалтерского учета. Сама 
мысль докладчиков порой казалась про
стой, но их умелое выступление вызы
вало большой интерес. Приятно было,

что преподаватели дружески оппониро
вали друг другу, делали замечания, под
сказки, тем самым указывая молодому 
поколению, как нужно вести себя на та
кого рода мероприятиях.

Параллели выстраивались. В целом 
и Москва, и ,Красноярск обсуждают одни 
и те же вопросы. Сквозь призму увиден
ного единственное главное отличие, 
которое можно найти, — разный подход 
к самому мероприятию. В Красноярске 
привыкли, что конференция — это преж
де всего доклады студентов. Препода
ватель чаще всего выступает в качестве 
судьи. На ум невольно приходит мысль: 
«А почему бы и в нашем вузе не органи
зовать такое мероприятие?» Я думаю, 
что это моментально повысило бы ста

тус любой научной конференеции, кото
рая зачастую сводится к монотонным 
выступлениям студентов и отсутствию 
вопросов у слушающих; это послужило 
бы примером всем молодым ученым, 
которые осознали бы разницу между 
научной статьей и докладом на занятии, 
повысило бы уровень науки в КГТЭИ в 
целом.

В общем, московская поездка была 
познавательной и полезной, особенно 
когда дошла очередь до моего выступ
ления, но об этом я расскажу в следую
щий раз.

Ш. А. Шовхалов, 
аспирант кафедры экономического 

анализа и статистики
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и г р а й т е  в в о л е й б о л  с  н а м и
За стенами вуза температура опуска

ется все ниже, осень уступает своё время 
зиме, грядут перемены. Так и в институте, 
в новом учебном году, без перемен не обош
лось. Об одной из них расскажем подробнее.

Заведующий кафедрой валеологии, Ми
хаил Дмитриевич Кудрявцев, второй год 
подряд, успешно решает вопросы спортив
ного имиджа института, поставленные 
перед ним ректором Ю . Л. Александровым. 
В нынешнем году очередным стратегиче
ским решением стало смена тренерского 
состава мужской волейбольной сборной 
команды института. На место главного 
тренера был приглашён квалифицирован
ный специалист Евграфов Данила Владими
рович. Из ряда кандидатов на эту долж
ность именно Данилу Владимировичу было 
отдано предпочтение, прежде всего, из-за 
опыта, который был приобретен им во 
время выступления в чемпионате России 
высшей лиги в составе В К  «Восток». Суще
ственным аргументом, послужившим окон
чательному принятию решения в пользу 
этого тренера, стало согласие быть иг
рающим тренером команды. Как прокоммен
тировал сам М . Д. Кудрявцев: «Наши ребя
та в прошедшем сезоне стали чемпионами 
города Красноярска в группе «Б» и проби
лись в первую лигу чемпионата города. Это 
экстраординарное событие для институ
та, не специализирующегося на спорте 
высших достижений, и совершенно новый, 
более высокий для нас уровень, которому 
необходимо соответствовать».

Нам остаётся надеяться, что эти пе
ремены принесут плоды для спортивного 
имиджа нашего института и окажут пози
тивное влияние на студентов, как это де
лает весенняя капель, приходящая на смену 
зимней вялости. Ж елаем нашим парням 
бескомпромиссной борьбы и активных бо
лельщ иков в новом сезоне.

К сожалению, в нашей стране физи
ческая культура и спорт еще не стали 
жизненной потребностью многих людей. 
Вся система физического воспитания 
должна строиться так, чтобы способст
вовать гармоническому развитию чело
века. Необходимо воспитывать в каж
дом человеке потребность смолоду за
ботиться о своем физическом совер
шенствовании и вести здоровый образ 
жизни. В немалой степени этому способ

ствуют регулярные 
занятия и соревно
вания по волейбо
лу.

Волейбол — 
игра миллионов.
Путь к мастерству 
открыт для каждого.
Массовый волейбол 
как раз тот ручеек, с 
которого начинает
ся река резервов 
будущих мастеров игры. В волейбол 
играют круглый год. Секрет популярно
сти волейбола за кпючается в том, что 
он доступен всем: городским и сельским 
жителям, детям и взрослым. Среди мил
лионов занимающихся волейболом в 
нашей стране большая часть — студен
ты и школьники.

Достоинство волейбола — в его про
стоте, эмоциональности и зрелищнос
ти. Новичок, заинтересовавшись волей
болом и познав горечь первых пораже
ний, быстро убеждается в том, что для 
успешной игры ему не хватает умения 
высоко прыгать, выносливости, точности 
удара. Осознав это, он начинает це
ленаправленно развивать и, в дальней
шем, совершенствовать свои функцио
нальные возможности и физические 
способности. Под воздействием целе
направленного учебно-тренировочного 
процесса в организме ребенка проис
ходят определённые изменения, харак
теризующиеся качественными и количе
ственными показателями.

Мужская и женская волейбольные 
сборные студентов КГТЭИ в сезоне 
2010 года приняли участие в предвари
тельных этапах Чемпионатов Краснояр
ского края по волейболу среди мужских 
и женских команд группы «Б» и уверен
но вышли в финал. Примечательно, что 
мужская и женская волейбольные сбор
ные студентов КГТЭИ в сезоне 2010 
года сделали золотой дубль — стали 
чемпионами г. Красноярска по волейбо
лу среди мужских и женских команд 
группы «Б».

Благодаря хорошей работе в спор
тивных секциях преподавателей кафед
ры валеологии и тренеров-преподавате- 
лей, работающих по совместительству, 
наш институт добился хороших резуль
татов в спортивных соревнованиях.

Целью работы нашей волейбольной 
дружины является формирование поло
жительного имиджа Красноярского госу
дарственного торгово-экономического 
института за счет спортивных успехов -  
побед и призовых мест в ключевых тур

нирах, чемпионате 
Красноярского края, 

! Универсиаде и чем- 
| пионате города.
| Что, на Ваш взгляд, 
'  необходимо спорт

смену, для того что
бы «успешно» вы
ступать на чемпио
нате России и чем 
от него отличается 
игрок, успешно вы

ступающий в любительской лиге? Клю
чевое слово в этом вопросе — успешно, 
отличий у профессионала и любителя 
уйма, но чтобы быть успешным на лю
бом уровне необходима соответствую
щая этому уровню квалификация (а н т . 
диаН1у — качество, в смысле степень 
проявления достоинств).

Учебно-тренировочный процесс у 
квалифицированных спортсменов де
лится на периоды: подготовительный, 
соревновательный и переходный. Мы 
планируем периоды, отталкиваясь от 
календарных сроков проведения сорев
нований.

Коротко о проделанной и предстоя
щей работе. В подготовительном перио
де наше внимание было направлено на 
специальную физическую подготовку, 
обучение техническим приемам волей
бола и тактическим действиям. Во вре
мя предстоящего соревновательного 
периода команда проведет серию игро
вых тренировок, товарищеских игр. На 
тренировках мы отрабатываем общий 
подход к игре, а также разбираем част
ные случаи, используя метод статистики 
и видеонаблюдения. Добиться постав
ленных целей нам поможет, прежде 
всего, личный и постоянный контроль и 
концентрация игроков над своими дей
ствиями и выполнением упражнений, а 
также высокопрофессиональная коман
да тренеров-преподавателей в составе: 
играющий главный тренер Данила Вла
димирович Евграфов и Тимур Малико
вич Латыпов, который выступит в роли 
второго играющего тренера и будет со
действовать реализации задуманного не 
только как тренер, но и как игрок.

Ясно, что тренировки и обучение 
начинающих игроков отличаются от тре
нировок и обучения квалифицированных 
волейболистов. Именно поэтому мы 
создали второй дублирующий состав 
нашей команды, который будет высту
пать во второй лиге чемпионата города.

Впервые создан сайт нашей волей
больной дружины, посетить который мы 
приглашаем всех любителей волейбола

института, преподавателей и студентов. 
Так в результате обсуждения на сайте 
нового названия нашей мужской коман
ды родилось оригинальное, с хорошим 
подтекстом, новое современное назва
ние «ВосТорг». Оно расшифровывается 
как восхождение торгового института, 
возрождение спорта высших достиже
ний в нашем институте. Недаром гово
рится, как команду назовешь...

Мы объявляем на сайте конкурс кри
чалок для нашей мужской и женской 
волейбольной команд. У нас уже есть 
«кричалки».
Вперед вырывается КГТЭИ!
Оставим мы всех далеко позади!

Снова вы мяч забили,
ВосТоргом игры вы всех заразили!

Так хороши, что плавят олово, 
лучше любых —  парни из Торгового!

Девчонки готовы признаться в любви 
Волейболистам КГТЭИ!

Здесь учатся не только экономистки, 
Еще и спортсменки, красивые, словно 
артистки!

Наши девчонки лучше всех!
Их ждет стопудовый успех!

Жарко на поле, словно огни 
играют девчонки из КГТЭИ!

Волейболистки у нас просто класс!
Что ни девчонка —  просто алмаз!

Мы приглашаем всех любителей 
волейбола, преподавателей и студентов 
на предстоящие в октябре и ноябре 
спортивные баталии за Кубок города 
Красноярска на игры Чемпионата города 
Красноярска с участием наших мужской 
и женской волейбольной команд.

М. Д. Кудрявцев, 
зав. кафедрой валеологии;

Д. В. Евграфов, 
тренер-преподаватель

АСПИРАНТУРА
А спирант  в переводе с л ат инско го  

— «ст рем ящ ийся к  чему-либо».

Окончание института — один из наи
более важных этапов в жизни любого 
человека, поскольку именно в это время 
возникает необходимость принятия ре
шения о выборе дальнейшего пути. По
лучив на руки диплом, выпускники уст
раиваются на работу, переезжают в дру
гие города, получают второе высшее 
образование, поступают в аспирантуру. 
Причем с каждым годом последний ва
риант выбирают для себя все большее 
число вчерашних студентов. За послед
ние 10 лет количество аспирантов уве
личилось на 15 % (18 % от общей чис
ленности — потенциальные кандидаты 
экономических наук). Я, уже трудоустро
ившись, также решила вернуться в род
ные стены торгового института и посту
пить в аспирантуру, совмещая работу и 
получение послевузовского образова
ния.

В настоящее время усиливается тен
денция получения второго высшего об
разования. Выпускники экономических 
факультетов, как правило, выбирают 
такие специальности, как юриспруден
ция, психология, иностранные языки,

полагая, что это будет способствовать 
их профессиональному, карьерному 
росту, повысит конкурентоспособность 
на рынке труда. Вместе с тем можно 
отметить, что получение очередного 
высшего — это просто расширение, уве
личение объема знаний, чего можно 
добиться и в процессе самообразова
ния, в то время как в ходе обучения в 
аспирантуре происходит не только коли
чественное увеличение, но и углубление 
знаний, вывод их на новый, качественно 
иной уровень. В ходе научно- 
исследовательской деятельности, кото
рой занимаются аспиранты, формируют
ся аналитическое мышление, способ
ность работать с информацией, делать 
выводы, устанавливать причинно- 
следственные связи, выделять главное 
и т . д., что очень важно и при работе на 
предприятии, особенно управленческой. 
Какие дополнительные «плюсы» обуче
ния в аспирантуре можно выделить? 
Способность творчески, нестандартно 
мыслить, умение сформулировать, 
обосновать, используя мощную теорети
ческую базу, решение различных задач, 
развитие коммуникативных навыков, 
участие в конференциях и других меро
приятиях высокого научного уровня,

знакомство с талантливыми людьми со 
схожими с Вашими жизненными целями, 
убеждениями, интересами, опыт препо
давания, организаторской работы. Кро
ме того, при трудоустройстве на круп
ные предприятия или государственную 
службу наличие кандидатской степени 
является дополнительным преимущест
вом для претендента на вакантную 
должность.

Обучение в аспирантуре, написание 
кандидатской работы — трудоемкий 
процесс, от соискателя, помимо боль
шого объема знаний, таланта, аналити
ческих способностей, требуется макси
мум трудолюбия, заинтересованности в 
собственных научных исследованиях, 
стремления к саморазвитию, умения 
рационально распределять время 
(особенно это важно для работающих 
аспирантов) и т . д. Это подтверждает 
тот факт, что только 26 % от общего 
числа поступивших защищают свою ра
боту и получают кандидатскую степень. 
Поэтому наличие «надвысшего» образо
вания во многом характеризует лич
ность, его получившего.

Что кдсается специфики научно- 
исследовательской деятельности наше
го вуза, то она интересна тем, что носит

не только теоретический, но и практиче
ский характер, изучаемые проблемы 
действительно актуальны, а разработки 
аспирантов, молодых ученых, направ
ленные на совершенствование хозяйст
венной, инвестиционной, финансовой 
деятельности предприятий и организа
ций, могут улучшить, укрепить положе
ние предприятия, оказать благоприят
ное влияние на процессы, происходя
щие на потребительском рынке, повы
сить уровень жизни населения не только 
в долгосрочной, но и ближайшей пер
спективе.

В заключение хотелось бы отметить, 
что решение о поступлении в аспиранту
ру должно быть осознанным, продуман
ным, для того чтобы как можно раньше 
определиться с выбором сферы науч
ных интересов и поступать в аспиранту
ру уже имея определенную базу, нара
ботки для кандидатской работы, студен
там следует заниматься научно- 
исследовательской деятельностью, пи
сать статьи, активно участвовать в науч
но-практических конференциях.

И. П. Загара, 
аспирант
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Стр. 4 Под знаком МЕРКУРИЯ

КАЛЕНДАРЬ ИЗ ж и з н и  к к с о
знаменательных дат

22  ОКТЯБРЯ
БУНИН
Иван
Алексеевич
(1870-1953)
Русский писатель

Выходец из семьи, принадлежа
щей к древнему, но обедневшему 
дворянскому роду. Бунин сызмаль
ства познал жизнь русского народа, 
крестьянства (рассказ «Антонов
ские яблоки», 1900; повесть 
«Деревня», 1910).

Мастер пейзажной, любовной, 
филосовской лирики, короткого рас
сказа, посвященного трагичности 
бытия, глубоко драматическим ос
новам русского национального ха
рактера.

11 ОКТЯБРЯ
I ДОСТОЕВСКИЙ 
| Федор 
Михайлович
(1821-1881)
Русский писатель

Родился в Москве. Отец, Миха
ил Андреевич (1789-1839),—  врач 
(штаб-лекарь) московской Мариин
ской больницы для бедных, в 1828 
г. получил звание потомственного 
дворянина. В 1831 г. приобрел 
сельцо Даровое Каширского уезда 
Тульской губернии, в 1833 г. сосед
нюю деревню Чермошню.

В 1833 г. Достоевский был отдан 
в полупансион Н. И. Драшусова; 
туда он и брат Михаил ездили 
«ежедневно по утрам и возвраща
лись к обеду». С осени 1834 г. по 
весну 1837 г. Достоевский посещал 
частный пансион.

Первый роман «Бедные люди» 
выдвинул Ф .М . Достоевского в ряд 
признанных писателей натуральной 
школы. В повестях «Белые но
чи» (1848 г.), «Неточка Незвано
ва» (1849 г., не окончена) и других 
описал страдания «маленького» 
человека как трагедию социальную.

Вместе с братом М.М. Достоев
ским (1820-1864 гг.) издавал журна
лы «Время» (1861-1863 гг.) и 
«Эпоха» (1864-1865 гг.)

25 ОКТЯБРЯ
ПИКАССО 
Пабло

(1881-1973)
Французский художник

Образование Пикассо получил 
от отца, преподавателя художест
венных школ в Барселоне и Мадри
де. В 1900 впервые побывал в Па
риже, где окончательно поселился 
в 1904 г.

В 1944 г. он публично заявляет 
о своем вступлении в Коммунисти
ческую партию, что отражается в 
его крупных исторических произве
дениях («Резня в Корее», 1951 г.).

Произведения последних 15 лет 
творчества художника очень разно
образны и неординарны по качест
ву, но все они возвращают зрителя 
к истокам вдохновения мастера: 
«Мастерская в Каннах» (1956 г.).

Проходя мимо стенда в институте в один 
обычный учебный день, мы увидели объяв
ление от ККСО -  «Набирается группа сту
дентов для работы на курорте озера Шира 
на лето (засчитывается как летняя практи
ка)». Впереди нас ожидала июньская произ
водственная практика на предприятии обще
ственного питания, и так не хотелось нахо
дится в городе в это летнее время! Поэтому 
мы сразу решили — едем на Шира! Сдав 
досрочно сессию и успешно пройдя собесе
дование с работодателем, мы начали пако
вать чемоданы. Впереди нас ждал незабы
ваемый месяц на Шира. Организатором вы
езда и предоставления рабочих мест был 
наш КГТЭИ.

Лето в разгаре, пора ехать на практику! 
Автобус мчится по широким просторам Ха

касии, и спустя шесть часов -  мы на месте. 
Сюда приехали студенты из многих городов 
и вузов Красноярского края (КГТЭИ, КГМУ, 
КРАСГАУ). Мы жили и работали в доме 
культуры МКТ «Жемчужный», который был 
переделан под ночной клуб. Ребятам пред
лагали работу сервисного плана : официан
тами, барменами, поварами, аниматорами и 
др. Наш комплекс включал в себя летнюю, 
детскую, подростковую и семейную площад
ки, а также пиццерию «Товарищ Сухов» и 
ночной клуб «БЕУый 5ТРА1185». Работы 
было много — всех нужно обслужить и раз
влечь.

На площадках отдыхающим предлагался 
картинг, езда на квадроциклах, тир, аэрохок
кей, бильярд, настольный теннис, баскет
больная площадка, живая музыка и танцы. 
Для юных посетителей — батуты, горки и 
ежедневные развлекательные программы с 
аниматорами. А любителям понежиться на 
солнце предоставлялись шезлонги и бас
сейны. На закате зажигали костер, вокруг 
которого с удовольствием собирался народ, 
чтобы послушать песни под гитару.

Когда время работы площадок подходи
ло к концу, свои двери открывал наш ночной 
клуб, где для людей, желающих развлекать
ся до утра, были организованы танцы, тема
тические вечера, живая музыка, развлека
тельные программы.

В пиццерии «Товарищ Сухов» наши ре
бята отлично готовили и обслуживали гос
тей, в книге отзывов и предложений появля
лось все больше и больше благодарствен
ных записей.

В выходные мы стремились на пляж, 
чтобы отдохнуть от рабочих будней, играли 
в спортивные игры. Скучать не приходилось 
-  почти каждый день командир и комиссар 
ККСО организовывали для нас различные 
мероприятия: «Мистер и мисс Шира», песни

под гитару у костра, благодаря которым каж
дый смог проявить свои творческие способ
ности. За время, проведенное на озере Ши
ра, мы праздновали 23 февраля, 8 марта, 
Хэллоуин, Новый год и дни рождения отря
дов. Командиром ССО Шира был студент 
нашего института Эдуард Королёв.

Месяц пролетел незаметно, и так не хо
телось уезжать... Интереснейшие знакомст
ва, бесценный опыт, общение с людьми из 
разных городов, море позитива, множество 
новых друзей — такой багаж мы приобрели 
за это время.

Те ребята, которые отлично проявили 
себя, поехали сводным отрядом Шира на 
ТИМ Бирюса. Мы участвовали в конкурсе 
презентации накаток, конкурсе отрядной 
песни и видеоролика, с которыми вышли в 
финал. Наши ребята преуспели и в спортив
ных соревнованиях: вторые места по волей
болу нашей женской команды и по футболу 
мужской команды, а также в боях подушка
ми. По киданию бревна наш юноша занял 
второе место, а наша девушка — первое, 
кинув бревно на расстояние более восьми 
метров.

ККСО объединяет разных людей. Мы 
работали дружным коллективом, и теперь 
часто все вместе встречаемся в институте и 
вспоминаем, как все вместе весело провели 
летнее время.

К сожалению, мы вступили в ККСО толь
ко на третьем курсе. ККСО — это движение 
инициативных и творческих людей, объеди
ненных общей идеей развития нашей стра
ны.

Вступайте в студенческие отряды! Ведь 
это так здорово.

А. Гуйо, 
А. Спирина, 

студентки 4-го курса ФТОП

ФОРМАЦИОННЫЙ ЦЕНТР

Информационный Центр «ИСКРА» 
подготовил  новый вы пуск диска  
«КонсультантПлюс: Высшая школа», Осень 
2010. Диск адресован всем студентам юри
дических и экономических специальностей 
российских вузов и распространяется в 
учебных заведениях бесплатно.

Диск выпускается дважды в год — к 
осеннему и весеннему семестрам учебного 
года.

Ценность этого электронного пособия — 
в удобстве его использования: с ним можно 
работать дома, принести в компьютерный 
класс вуза или использовать в библиотеке 
при подготовке рефератов и курсовых ра
бот.

14-й выпуск диска содержит:
•  свыше 14 500 документов из системы 

КонсультантПлюс: правовые акты феде
рального и регионального законодатель
ства, материалы судебной практики, фи
нансовые консультации в форме 
«вопрос-ответ», публикации юридиче
ской и бухгалтерской прессы и др.;

•  раздел «Электронная библиотека сту-

н о в ы й  в ы п уск
дента», куда входят современные учеб
ники и научные труды известных авто
ров, ставшие классикой права. На диске 
студенты найдут такие издания, как " 
«Учет и анализ банкротств. Учебное по
собие» (Байкина С. Г.), «Теория экономи
ческого анализа. Учебное посо
бие» (ГальчинаО. Н., Пожидаева Т. А.), 
«Торговое право» (Бойкова О. С.), 
«Международное налоговое пра
во» (Шахмаметьев А. А.), «Мировая эко
номика» (Кудров В.М .), «Происхождение

и природа денег» (Базулин Ю.В.) и дру
гие издания;

•  раздел «Учимся работать с системой 
КонсультантПлюс», который поможет 
студентам лучше освоить работу с систе
мой КонсультантПлюс, что также нема
ловажно в их будущей деятельности.

На основе системы КонсультантПлюс 
студенты вузов обучаются современным 
методам поиска, анализа и работы с право
вой информацией, что немаловажно в их 
будущей профессиональной деятельности.

П олучит ь бесплат но экзем пляр д ис
ка вы  м ож ет е во врем я презент аций, 
органи зованны х ком панией «ИСКРА» или  
в библиот еке наш его вуза.

Более подробную информацию можно 
получить в Департаменте маркетинга Ин
формационного центра «ИСКРА» по тел. 
(391) 220-65-14, 2-918-123, или по адресу: г. 
Красноярск, ул. Марковского, 106, 
\лллл/у. искра, ги


