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РО Ш ЛО  нем ногим  более 

пяти месяцев с того м о­
мента, когда на отчетно- 

вы борной конф еренции был 
избран комитет ком сом ола в 
новом составе. В течение это­
го периода работа комитета 
ВЛКСМ была построена в со­
ответствии с планом, утве р ж ­
денным непосредственно пос­
ле конф еренции —  в декабре 
прош лого  года. П одводя итоги 
работы комитета за 1 квартал, 
надо отметить, что все запла­
нированные м ероприятия бы ­
ли проведены. Д р уго е  дело, 
что наряду с плановой рабо-

мольской организации. По 
итогам первого  тура математи­
ческий факультет занял в смот­
ре первое место, в то время, 
как в прош лом  году его само­
деятельность желала лучш его. 
Активизировалась культмассо­
вая работа на ф изическом фа­
культете. Здесь ком сом ольцы 
активно участвую т во всех 
круж ках самодеятельности, а 
в хоре их участие составляет 
75— 80 процентов всего актива.

На этом фоне м еркнет былая 
слава худож ественной сам одея­
тельности ю ридического  и био­
лого - хим ического факульте-

литическим клубам университе­
тов. А совсем недавно совет 
клуба вместе с коллективом 
ВИА «Мы —  молодые» полу­
чил приглаш ение участвовать 
в днях интернациональной 
друж бы  Эстонской ССР, п р о ­
водимых в Таллинском универ­
ситете.

Годом небывалого успеха 
стал этот год  и для вокально- 
инструм ентального ансамбля. 
На сегодняш ний день —  это 
один из лучших ансамблей ву­
зов города, он занял третье 
место в город ском  конкурсе.

Со врем ени 'избрания серь-

ОПЫТ. ПРОБЛЕМЫ. ПЕРСПЕКТИВЫ.
Г. Бокат ю к, секретарь комитета В Л К С М

той мы имели необходим ость 
перестраиваться на ходу, де­
лать то, что было запланиро­
вано на поздний срок или не 
запланировано вообщ е.

Важнейш им событием  в 
ж изни ком сом ольской о р гани­
зации университета стала ат­
тестация участников Л енинско­
го зачета «Решения XXV съез­
да КПСС —  в жизнь». О рга н и ­
зации и проведению  аттеста­
ции было отведено особое м е­
сто в работе и д еол огического  
отдела, вопрос о ходе аттеста­
ции дважды был заслушан на 
заседании комитета ВЛКСМ. В 
итоге аттестация проведена 
качественно, в установленные 
сроки. О днако не удалось из­
бежать и недостатков. Так, уче ­
ба заместителей секретарей 
факультетских б ю р о  проведена 
недостаточно организованно, 
вследствие чего на аттестаци­
онных собраниях не было не­
обходим ого  единства тр е б о ­
ваний.

С портивным сектором  ком и­
тета в январе-ф еврале прове­
ден месячник о б о р о н но  - сп о р ­
тивной работы, в котором  при­
няли участие все факультеты, 
и особенно —  ю ридический. 
Были организованы соревнова­
ния по сдаче норм  П О , това­
рищ еские встречи по стрельбе 
с воинами подразделения, 
встречи с ветеранами Совет­
ской Арм ии.

Вот уж е  второй м есяц в уни­
верситете проходит см отр ху­
дож ественной сам одеятельно­
сти. Как всегда, он выявляет 
сильные и слабые стороны  в 
культмассовой работе ком со-

тов.
Несколько слов о посещении 

студентами университета теат­
ров города. В ф еврале по ре ­
ш ению  комитета ВЛКСМ был 
заключен д ого во р  на абоне­
ментное посещ ение театра 
имени А. С. Пуш кина. В р е п ер ­
туар по наш ему вы бору вошли 
лучш ие спектакли этого кол­
лектива. 30 марта состоялся 
первый из них —  спектакль 
«Третье поколение», который 
никого не оставил равнодуш ­
ным, прош ел с больш им ус­
пехом. И вот среди посетивш их 
спектакль студентов по числу 
выделяется лишь биолого - хи­
мический факультет, на ю р и д и ­
ческом факультете не было 
проведено разъяснительной ра­
боты, в результате м ногие 
преподаватели и студенты не 
знали о предстоящ ем  посещ е­
нии театра. Аналогичное по­
лож ение —  на ф изическом и 
математическом факультетах. 
Да и что мы м ож ем  говорить 
о факультетах, если и культур­
но -массовый сектор комите­
та ВЛКСМ не ведет соответст­
вую щ ей агитационной работы, 
не пропагандирует достиж е­
ния краевого драматического 
театра?

Нынешний год  стал годом  
рож дения в университете по­
литического клуба. П роведено 
несколько интересных темати­
ческих заседаний, встреча с 
сотрудникам и комитета по гос­
безопасности, организацион­
ные заседания. И уже сейчас, 
будучи ещ е «новорож денным», 
совет клуба дает реком енда­
ции всем соседним с нами по-

езно, по-деловом у строит свою  
работу учебно - научный отдел 
комитета ВЛКСМ. Учебны м  
сектором  разработано поло­
ж ение «Отличный студент 
КрасГУ». В декабре прош лого  
года на трех факультетах (ис­
ключая ю ридический) прош ла 
конф еренция по общ ественным  
наукам. На второй тур ко н к у р ­
са от университета было пред ­
ставлено 6 работ, 3 из них 
прош ли на республиканский 
тур конкурса.

Теперь о недостатках. Не так 
давно оргработа комитета 
ВЛКСМ была проверена п р е д ­
ставителями районного ком и­
тета комсомола. Высказан ряд 
серьезных Замечаний по дело­
производству, по учебе и р аб о­
те с постановлениями.

Ничем иным, как результа­
том плохого планирования, яв­
ляется чрезм ерная -пе р е гр у­
ж енность вопросами заседа­
ний комитета ВЛКСМ. Это не 
дает возм ож ности квалиф ици­
рованно решать стоящ ие пе­
ред нами задачи.

Серьезных нареканий заслу­
живает в настоящее время ра­
бота КОО биолого - хим иче­
ского факультета, да и в це­
лом штаба КОО университета. 
Вместо планомерной работы в 
этом направлении комитет ком ­
сомола не успевает рассматри­
вать ответы на письма в вы ш е­
стоящ ие организации о недо­
статках в работе КОО.

В целом ж е, оценивая рабо­
ту комитета ВЛКСМ, следует 
сказать так: сделано немало, 
но ещ е больш е предстоит сде­
лать.

, 9 апреля состоится собра­
ние актива комсомольской 
организации университета. 
Повестка дня: итоги сессии 
и задачи комсомольской орга­
низации университета по до­
стойной встрече X V III съез­
да В Л К СМ ; о повышении об­
щественной активности и про­
ведении аттестации по ОПП.Начало работы собрания в 12.00 часов.Отличный студент -----  К р а сГ У

В этом году в нашем уни­
верситете учреждается по­
четное звание «Отличный 
студент КрасГУ». Предлага­
ем ознакомиться с положе­
нием об этом звании.

П О Л О Ж ЕН И Е
о почетном звании «Отлич­
ный студент Красноярского 
госуниверситета».В целях повышения успе­ваемости и качества знаний, а также в порядке поощре­ния студентов, имеющих от­личную успеваемость и ак­тивно участвующих в обще­ственной жизни университе­та, учреждается почетное звание «Отличный студент КрасГУ».Звание «Отличный студент КрасГУ» присваивается сов­местным решением админи­страции и общественных ор­ганизаций студентам, име­ющим по итогам сессии от­личную успеваемость и уча­ствующим в общественной работе университета, на срок следующего семестра. Студентам, удостоенным по­четного звания «Отличный студент КрасГУ» выдаются удостоверение установленно­го образца и нагрудный зна­чок «Отличный студент КрасГУ». В дальнейшем срок действия удостоверения продлевается на основании решения комитета комсомола по результатам сессии. В слу­чае, если студент, удостоен­ный почетного звания, в хо­де сессии получает по одно­му из предметов «хорошо», комитет ВЛКСМ  оставляет за собой право продлить срок действия удостоверения еще на один семестр и просить

АКТИВ И АКТИВНОСТЬ

АКТИВНОСТЬ комсомольцев, 
очевидно, не есть * некоторое

постоянное свойство каждой 
ком сом ольской организации. 
Это скорее, перем енный пара­
метр, характеризую щ ий ком ­
сом ольскую  организацию  в 
целом и стиль ее работы в ча­
стности.

В отличие, скажем, от науч­
ной работы, которой могут 
заниматься лю ди с четко опре­
деленными качествами, ком ­
сомольская работа, ' охватыва­
ющая всю сф еру ж изни че­
ловека, м ож ет дать возм ож ­
ность проявить свои силы.

Из м ногообразия факторов, 
связанных с неактивностью 
(или активностью) хотелось бы 
выделить два в высшей степе­
ни актуальных для универси­
тетской ком сом ольской орга­
низации. П ервое —  организа­

ция ком сом ольской работы. 
Уж е не первый год в универ­
ситете идет разговор о плани­
ровании ком сом ольской ра б о ­
ты. О планировании на научной 
основе, используя точное зна­
ние ближ них и дальних целей 
нашей работы. Наши планы со­
ставляются безграм отно, часто 
в плане сф орм улировано, на­
пример, «проведение субб от­
ника», но не сущ ествует пла­
нов подготовки м ероприятий. 
Начинается суматоха, поиск 
свободны х людей, а заканчива­
ется тем, что сум бурное м е р о ­
приятие «вытягивают» зам у­
ченные активисты.

Итак, мы плохо составляем 
наши перспективные планы. 
П о-видим ом у, имеет смысл о б ­
суждать планы на следую щ ий

год  в конце текущ его  года 
подробнейш им  образом  при 
участии ком сом ольского  акти­
ва по этом у проф илю . Большей 
частью в текущ их планах ука ­
зываются ответственные, в то 
время, как необходим о отм е­
чать и непосредственных ис­
полнителей. Я уж  не го в о р ю  о 
том, что планы подразделений 
как в университете, так и на 
факультетах больш ей частью 
несогласованы, вот и получа­
ется, что «лебедь рвется в о б ­
лака» в то время, когда щ ука 
по своем у плану уп о р но  тянет 
в воду. Значит, необходим о 
создать систему, при которой 
планы согласовывались бы не 
только снизу доверху, но и в 
уровнях.

П роведем  м ысленный экспе-

администрацию о разрешении пересдачи экзамена в тече­ние семестра на том условии, что данный студент активно участвует в общественной жизни университета. Пов­торное продление по анало­гичному основанию не до­пускается.Студентам-, имеющим зва­ние «Отличный студент Крас­ГУ» предоставляются следу­ющие льготы:— получение повышенной (на 25 процентов от общей) стипендии;— право пользования моно­графической литературой и реферативными изданиями в библиотеке КрасГУ нарав­не с преподавателями, а так­же получение учебников вне очереди из фонда отлич­ников;— право выбора участия в любом из С С О , формируе­мом КрасГУ;— предоставление проф­союзным комитетом универ­ситета бесплатной или льгот­ной путевки в Дом отдыха или профилакторий 1 раз в год.Звание отличного студен­та в течение трех семестров дает ему право на рассмот­рение вопроса о занятиях по индивидуальному плану.Студенты, имеющие зва­ние «Отличный студент», в течение трех семестров, фото­графируются у развернутого Знамени комсомольской орга­низации университета, их фотографии „помещаются в Красную книгу комитета ВЛКСМ .
рим ент: пусть у нас нашлось 
подразделение, где сум ели со ­
ставить грам отны й план р аб о­
ты с учетом  всех подго то ви ­
тельных м еропри ятий , более 
того, указали всех л ю д ей ,' ко ­
торы е долж ны  осущ ествлять 
эти планы. Но, работа ещ е не 
идет. Появляется трагический 
ф еном ен —  наруш ение плано­
вой дисциплины . М ож ет быть, 
кто-то знает в КГУ хотя бы о д ­
но ком сом ольское  подраз­
деление, которое  выполнило 
бы ( я уж е  не гов о рю  о вы пол­
нении в нуж ный срок) свой 
план? И что интересно —  л ю ­
бой из нас находит великолеп­
ные объективные причины. 
Но вы знаете, что свобода 
есть познанная небходи- 
мость. Так вот, ком сорг, кото ­
рый не познал объективные 
причины, и оказался в их пле­
ну. Оказывается, в плане еще 

(Оконч. на 2 стр.].



АКТИВ И АКТИВНОСТЬ(Оконч. Нач. на 1 стр.).
нуж но учитывать запас надеж­
ности. Но, как правило, объ­
ективные причины есть лишь 
отговорка —  план или липо­
вый, или комсомольские дела 
и не пытаются выполнять.

Здесь мы сталкиваемся • со 
вторы м  явлением в нашей о р ­
ганизации, на котором  я бы 
хотел остановиться. Это ф ор­
мализм, а, попросту говоря, 
лицемерие. Говоря об этом 
отвратительном человеческом 
качестве, в первую  очередь 
надо говорить о ком сом оль­
ском активе, показывающем 
пример. Разве не лицемер 
ком сорг, принимающ ий план, 
который он не будет выпол­
нять, предоставляющ ий прото­

колы не проводивш ихся ком со­
мольских собраний? Величай­
шим лицемерием, а, следова­
тельно, главной причиной пре­
небрежения многих студен­
тов к комсомольской работе 
являются повсеместные нару­
шения Устава ВЛКСМ. Вот, к 
примеру, на математическом 
факультете проводится ком со­
мольское собрание, на кото ­
ром присутствуют 179 ком со­
мольцев из 490, вот группа 
М-32, в которой за шесть м е­
сяцев было три комсомольских 
собрания и 2 заседания бю ро, 
вот комсомольцы 4 курса, ко ­
торые не были ни на одном

факультетском собрании, начи­
ная с 1 курса. И здесь чрезвы ­
чайно четко прослеживается 
связь м еж ду неум ением  рабо­
тать и ф ормализмом. Она про­
является в полном  отсутствии 
в ком сом ольской организации 
университета учета и ко нтро­
ля.

Печальный прим ер: наша
комсомольская конф еренция в 
ноябре 1977 г. приняла очень 
деловое постановление. Там, в 
частности, указывалось, что от­
читаться о претворении ком со­
мольских предлож ений  в 
жизнь комитет долж ен 15 ян­
варя. Я не знаю, м ож ет, ком и­

тет отчитывался сам перед со ­
бой? Ну, а что в этом случае 
говорить о более мелких стр ук ­
турах? М ы на бю р о  принимаем 
реш ения и... (я не пом ню  за три 
года работы) не обсуж даем  их 
исполнение. Здесь трудно  
сф орм улировать предлож ение. 
Не скажеш ь ведь: «Надо вы­
полнять Устав». Я готов ут­
верждать, что подобное лице­
м ерное отнош ение к ком со ­
м ольском у закону отпугивает 
м ногих лю дей, способных при­
нести больш ую  пользу. И, ко ­
нечно, необходим о дать ко м со­
м ольском у активу хорош ие 
знания организаторов.

Конечно, обсуж даем ы е воп­
росы  вытягивают целые це­
почки. Так, для нас актуаль­
ны проблем ы  этики ко м сом ол ь­
ско го  руководства, обратной 
связи с ком сом ольцам и. Ч ре­
звычайно тревож ат лицем е­
рны е заявления групп , в кото ­
рых все им ею т ком сом оль­
ские поручения. Согласитесь, 
что пассивный слушатель 
Ф О П а —  это ещ е не ком со ­
м ольское поручение. Всякий 
ф орм ализм  рож дает естествен­
ное ж елание увильнуть от ра­
боты. Впрочем, все это боль­
шие темы, и дум аю , обсудить 
их нам ещ е предстоит.

И. Ф РУМИН, 
член бю р о  ВЛКСМ м атема­
тического  факультета.коо —дело нужное

«Гражданин РСФСР обязан 
быть непримиримым к антиоб­
щественным поступкам, все­
мерно содействовать охране 
общественного порядка».

Из ст. 63 Конституции РСФСР.

Оперативные ком сом оль­
ские отряды друж инников 
создаются при районных ко­
митетах комсомольскими шта­
бами и являются неотъемле­
мой частью добровольных на­
родных друж ин.

КОО нашего университета 
насчитывает в своих рядах б о ­
лее 100 комсомольцев, д об р о ­
вольно вступивших в него. Ра­
бота в отряде очень интерес­
ная. Окончив университет, м но­
гие из нас станут педагогами, 
будут работать в школах. Там, 
естественно, придется столк­
нуться с воспитанием подрост­
ков. И где, как не в шефской 
группе  КОО, мож но получить 
практические навыки по рабо­
те со школьниками - подрост­
ками?

На опорном  пункте №  3, где 
ком сом ольский оперативный 
отряд наш его университета 
долж ен деж урить, имеют м е­
сто срывы деж урств. Причиной 
их являются неявки членов 
оперативного отряда. Так, бы­
ли случаи, когда командир 
КОО биолого - химического 
факультета В. Сорокин назна­
чал выход тем или иным ком ­
сомольцам, а они не являлись. 
М ож ет, здесь есть и недоработ­
ка командира, но где ж е соз­
нательность комсомольцев? 
Н екоторые объясняют свое 
отсутствие уважительными при­
чинами, но иные просто халат­
но относятся к дежурству. А 
во время аттестации по общ е­
ственно - политической практи­
ке, студенты, не участвующ ие 
в работе КОО, получают хоро­
шие оценки только потому, 
что они формально числятся 
в оперативном ком сом оль­
ском отряде.

М ногие комсомольцы счи­
тают: достаточно записаться в 
КОО, —  и оценка по ОПП есть 
(ведь работа в оперативном 
отряде считается основным по­
ручением, и только за это во 
время аттестации студенту 
обязаны поставить оценку 
«хорош о»).

Вообщ е отсутствует опера­
тивный отряд на физическом 
факультете. А это тянет физ­
фак назад в соцсоревновании. 
Этот вопрос стоял на комитете 
ВЛКСМ университета, где было 
принято реш ение обязать б ю ­
ро  ВЛКСМ физфака (секретарь 
Пясецкая) разобраться с ко­
мандными кадрами КОО до 10 
февраля этого года. И по сей 
день вопрос остается откры ­
тым, реш ение комите т а 
ВЛКСМ не выполнено.

П одоб ное  полож ение дел 
отражается на работе объеди­
ненного  КО О  университета, и 
поэтом у наш оперативный от­
ряд  по сравнению  с отрядами 
д руги х  вузов находится не на 
д ол ж но м  уровне. Предлагаю в 
ком иссию  по ОПП включить 
ком андиров КОО факультетов, 
чье мнение о членах отряда 
отраж алось бы на оценках по 
О ПП.

А. ГОНЧАРОВ,
командир КОО университета.

П реж де чем говорить об 
ОПП, необходим о выяснить, 
как соотносятся два понятия, 
две ф ормы работы: Ленинский 
зачет и ОПП. Поэтому сначала 
несколько слов о Ленинском 
зачете.

Ленинский зачет —  это ком п­
лексная форма развития лич­
ности каж дого комсомольца, 
осуществляемая через приня­
тие личных комплексных пла­
нов. Ленинский зачет проходит 
поэтапно. В настоящее время 
идет ІІ-ой этап, посвящ енный 
60-летию Л енинского ком сом о­
ла. В конце этапа проводится 
аттестация по Л енинском у за­
чету, подводится итог работы 
всей ком сом ольской организа­
ции, каж дого ком сом ольца в 
отдельности, определяется ре ­
зультат тех обязательств, кото­
рые брал ком сом олец в своем 
личном комплексном плане.

Ленинский зачет включает в 
себя ОПП. Но ОПП, хотя и явля­
ется составной частью зачета, 
все ж е  самостоятельная ф ор­
ма, в ОПП учитывается и оце­
нивается не просто общ ествен­
ная работа, а результаты при­
обретения и реализации навы­
ков пропагандистской и о р га ­
низаторской работы в коллек­
тиве. Аттестация по ОПП п р о ­
водится отдельно от аттеста­
ции по Ленинском у зачету, 
оценка по аттестации выстав­
ляется в зачетную книж ку. Вот 
так разграничены ОПП и Ле­
нинский зачет.

ОПП —  это система м е р о п ­
риятий и практической д ея­
тельности студентов на каж дом  
год у обучения, позволяю щ ая 
каж дом у студенту приобрести 
необходим ые знания и навыки 
организаторской и общ ествен­
но - политической работы в 
трудовом  коллективе.

Система ОПП включает в се­
бя теоретические занятия и 
практические задания, входя­
щ ие составной частью в учеб­
ный процесс; внеучебные заня­
тия (Ф ОП, школа актива и 
др.); выполнение практической 
организаторской и общ ествен­
но -  политической работы в 
университете и среди населе­
ния.

Теоретические занятия д о л ж ­
ны обеспечиваться в ходе 
учебного  процесса р уко во д ­
ством вуза, но в организации 
этого курса активное участие 
м ож ет принять и ком сом ол. 
Например, в курсе «Введение 
в специальность» среди озна­
комительных лекций комитет 
комсомола м ож ет прочитать 
лекции или провести беседы 
о том, как поставлена ком со­
мольская работа в университе­

те, что такое ОПП, познако­
мить первокурсников с тем, 
какие клубы, круж ки , секции 
НСО сущ ествую т в университе­
те.

Или, например, на III курсе 
ю ридического  факультета чи­
тается дисциплина, которую  
вполне м ож но  причислить к

теоретическом у кур су  по 
ОПП для студентов ю ри д и че ­
ского факультета, —  «О сновы 
правового воспитания», по 
окончании ко то р о го  студенты 
долж ны написать лекцию  на 
правовую  тему и прочесть ее. 
Но, как правило, читают лек­
ции единицы. На факультете 
сущ ествует лекторская груп ­
па, руководит которой ответ­
ственный за эту работу. Так 
почем у бы ком сом олу не под­
ключиться и не организовать 
обязательное чтение лекций 
по окончании спецкурса? И та­
ких областей, где ком сом ол 
м ог бы взаимодействовать с 
преподавательским составом, 
немало.

П редлож ение о введении 
специального теоретического 
курса по ОПП вносится не 
вп ір вы е . В мае 1976 г. в уни­
верситете была проведена 
конф еренция по ОПП. В поста­
новлении конф еренции (п. 8) 
сказано: «Просить партбю ро и 
ректорат о введении теорети­
ческого курса по ОПП». М ы 
снова подним аем  этот вопрос 
и надеемся, что в течение бли­
жайш их месяцев он будет раз­
реш ен.

О сновным  разделом  в ОПП 
является вы полнение студента­
ми практической организа­
торской и общ ественно - по­
литической работы. У ниверси­
тет призван выпускать из сво­
их стен не только грам отных 
специалистов, но и хорош их 
руководителей, организаторов, 
агитаторов - пропагандистов. 
Навыки организаторской рабо­
ты студенты приобретаю т вы­
полняя общ ественные пору­
чения, которы е год  от года 
услож няю тся. И, естественно, 
что руководящ ие  «посты» в 
общ ественных организациях 
университета занимают, как 
правило, студенты старших

курсов.
О бщ ественны е поручения 

среди ком сом ольцев бываю т 
распределены  крайне неравно­
м ерно. Наблюдается такая 
картина: ком сом олец, п р о я­
вивший себя в каком -либо де­
ле, обрастает общ ественным и 
поручениям и все больш е и

больш е. Как говорится «и ж нец, 
и швец, и на дуде игрец». А 
это очень трудно: учиться и вы­
полнять ещ е по-нескольку по ­
ручений, причем, и то и д руго е  
надо делать хорош о. Иначе 
появляю тся такие заявления в 
ответ на недовольство препод а­
вателей подготовленностью  
студентов: «А мы общ ествен­
ники. О бщ ественная работа 
отнимает м ного  времени, 
учиться некогда». А в это вре­
мя д ругие  ком сом ольцы  толь­
ко учатся. Но то, что два заня­
тия необходим о сочетать —  
очевидно! И для этого необхо­
дим о работать всем, пор уче ­
ния распределять по во зм о ж ­
ности равном ерно.

Анкетирование, проведенное 
осенью , показало, что из 
2036 студентов постоянны е по ­
ручения им ею т только 1337 
(63 процента). М ногие  ком со ­
м ольцы из числа тех, кто им е­
ет постоянное поручение, не 
удовлетворены  им.

А удовлетворение воз­
м ож но, если соблюдать п рин­
цип О ПП: необходим о учиты ­
вать индивидуальные особ ен­
ности, способности и интересы 
каж д ого  студента при о п р е д е ­
лении заданий по отдельным 
видам практики.

В зависимости от специф ики 
факультета сущ ествую т и о со ­
бые поручения: так, например, 
на матфаке развита работа в 
М алой академии, есть у них 
такое поручение, как п р о ве р ­
ка тетрадей ЗФ ТШ , а на ю р ф а ­
ке, например, общ ественный 
пом ощ ник следователя.

ОПП проводится в универси­
тете не первый год. Как тако­
вая общ ественно - политиче­
ская практика, т. е. общ ест­
венная пропагандистская и 
организаторская деятельность 
студентов, существовала всег­
да. Но значительно позднее, — у

Ленинский зачет и О П П
с 1974 г., она оф орм илась в 
ОПП с е ж е год ной  аттестацией 
и выставлением оце н о к  в за­
четки. С введением ОПП в уни­
верситете начались трудности 
по ее осущ ествлению . В част­
ности, это вы раж алось в том, 
что на некоторы х факультетах 
совмещ ались аттестации уче б ­
ные и общ ественно - политиче­
ские. Получалась следую щ ая 
картина: кто хорош о учится —  
тот и аттестован хорош о. Та- 
кая практика соверш енно не­
верна. Надо четко раз­
граничивать эти две аттестации. 
О днако необходи м о заметить, 
что студент, им ею щ ий неудов­
летворительную  оценку по о б ­
щ ественным наукам, не м ож ет 
быть полож ительно аттесто­
ван. Вот такая связь О П П  с уче­
бой не только уместна, но и 
необходима.

Перед ком сом ольской ор га ­
низацией в отнош ении ОПП 
стоит три задачи: во-первых, 
распределить поручения так, 
чтобы каждый ком сом олец 
имел поручение и чтобы это 
поручение удовлетворяло от­
ветственного за него; во-вто­
рых, вести учет поручениям  и 
осущ ествлять контроль за их 
вы полнением: в-третьих, пра­
вильно, объективно оценить всю 
проделанную  работу в ходе 
аттестации. П ричем  необходи­
мо учесть не только слож ­
ность поручения, но и качест­
во его исполнения, активность 
студента и его  инициативу, или 
ж е отсутствие их.

В ближ айш ем будущ ем  нам 
предстоит очередная большая 
работа —  ТТС. Работа, в кото­
рой мы в полной м ере см о­
ж ем  проявить свою  активность. 
В настоящее время ф о р м и р у­
ются строительные отряды. 
О дин из самых важных из них 
—  это ССО «Университет», ко ­
торый будет строить новое 
здание университета и общ е­
житие. И мы долж ны  прило­
жить все усилия, чтобы пла­
ны, намеченные по строитель­
ству университета, были вы­
полнены. А работа в ТТС бу­
дет соответствую щ им  образом  
оценена в октябре  этого  года. 
Комитет ком сом ола предлага­
ет проводить аттестацию по 
ОПП 2 раза в год : в апреле и 
в октябре, и выставлять обе 
оценки в зачетку.

Итак, студент долж ен рабо­
тать в течение всего времени 
обучения в университете, не­
преры вно повыш ая свои орга ­
низаторские и агитационно - 
пропагандистские способно­
сти.

Е. СЕРОВА, 
член комитета ВЛКСМ.

Баян —  исконно русский народ­
ный музыкальный инструмент. По 
технике и богатству звучания он 
близок к органу. Это помогает 
баянисту не только в обработке 
народных тем, но и открывает пе­
ред ним ш ирокие возм ож ности в 
исполнении музыкальных произве­
дений классической полиф онии.

Давно мы вынашивали с ху­
дожественным руководителем  
А. В. Ш лом ой идею о создании 
ансамбля баянистов у нас в уни­
верситете. И вот, в начале марта, 
было закуплено шесть ор ке стр о ­
вых баянов. Любители не заста­
вили себя долго ждать. Появились 
первые энтузиасты —  студенты 
ю ридического факультета Н ико­
лай Ходос и Александр Гонча­
ров, с удовольствием сел за баян 
и Александр Ш лом а, приятно бы­
ло увидеть на репетиции и наше­
го ком сом ольского секретаря 
Геннадия Бокатюка. Руководитель 
—  преподаватель музыкальной

Знакомыпесь: новый ансамбль
ш колы В. П. Павлюкевич. И заки­
пела творческая работа. О каза­
лось, все не так просто: на пер­
вых ж е репетициях выяснилось, 
что мало владеть инструментом, 
знать теорию  музыкальной грам о­
ты, выучить партитуру пьесы; 
необходим ы м  условием  при ис­
полнении является сыгранность, 
т. е. умение чувствовать каждый 
штрих, каждый нюанс игры сидя­
щ его рядом  с тобой баяниста, а 
это чувство приходит не сразу.

Наконец, первое волную щ ее 
выступление. Концерт на сцене 
Дворца ком байностроителей от­
крывает ансамбль баянистов Крас­
ноярского госуниверситета. Из 
глубины нарастает мощ ная по­
ступь басов, ш ироко  и плавно 
льется тема «Калинки»... Зрители 
радуш но приняли выступление.

Первый успех и снова репети­
ции. На пю питрах новая м узы ­
кальная пьеса Дмитрия Ш о ста ко ­
вича —  ф рагмент из трагедии 
«Гамлет» —  «Охота». О но имеет 
оригинальность: чем быстрее
темп, тем красивее звучание пье­
сы, тем лучш е ее восприятие. Это 
произведение м ож но учить беско ­
нечно: развивая беглость пальцев 
и увеличивая темп, каждый раз 
пьеса будет приобретать новую  
эм оциональную  окраску.

На листке черно от нот, страш ­
но подступиться, но не даром  го ­
ворят «Глаза боятся —  руки де­
лают». Что-то похож ее получилось, 
конечно, не сразу —  кром е р епе­
тиций, брали партии домой, разу­
чивали каждый отдельно и снова 
собирались вместе. И вот второе 
выступление в клубе имени Карла

Либкнехта. Звучит «Охота». Куль­
м инационны й м ом енті Быстрый 
темп, нарастает крещ ендо, бег 
все стремительней, во всем чувст­
вуется крайняя напряж енность и 
вдруг пять звучных аккордов р е з­
ко обрываю т пьесу...

И опять репетиции... Есть у нас, 
у баянистов, мечта: «обрасти» в
будущ ем  струнным и и духовыми 
народным и инструментами, та­
кими, как балалайка, дудка, дом ­
бра, т. е. создать в университете 
настоящий ансамбль русских на­
родны х инструментов со своей 
концертной програм м ой, с народ­
ными песнями и танцами, но это 
в будущ ем, а пока мы делаем еще 
первые шаги. Впереди —  смотр...

В. РУДЕНКО, 
студент юридического факуль­
тета
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